ARKIVET

STYREM@TE 2/2026

ARKIVET freds- og menneskerettighetssenter
PROTOKOLL

Torsdag 12.03.26, kl. 09-12.30

Faste medlemmer Stemmerett | Til stede Forfall
Norunn Tveiten Benestad, styreleder X X
Hanne Haaland X
Inger B Mjglund X X
Tor Wennesland X X
Omar Sadiq X X
Terje-André Kvinlaug X
Raymond Bazerg X X

Stein Christian Salvesen X X

Cecilie Mork Thorbjgrnsen X
Tore Haus X X

Fra administrasjonen

Kristine S. S@dal, hele mgtet X

Joseph Salomonsen, hele mgtet X

Riina Upsal (sak 11/26, 12/26, 13/26, 14/26 og 15/26) X




Protokoll

Sak 8/26

Sak 9/26

Sak 10/26

Sak 11/25

Sak 12/26

Sak 13/26

Sak 14/26

Sak 15/26

Godkjenning av innkalling, saksliste og protokoll styremgte 1/26
Vedtak:
Innkalling, saksliste og protokoll fra styremgte 1/26 godkjennes.

Direktgrens rapport og oppdatering kommende arrangement

Vedtak:

Styret tar informasjonen til orientering, og verdsetter det gode arbeidet i
perioden. Styret retter en takk til de som har vaert med G bygge opp Plattform
som et godt grunnlag for det nye senteret. De har lykkes sveert godt i G skape
et stort eierskap blant eiere og f@rstelinjetjenesten i regionen. Styret pdpekte
0gsd behovet for tett samarbeid mellom prosjektgruppa for ny utstilling og
venneforeningen.

Oppdatering, arbeidet med etablering av nytt senter ved ARKIVET

Forslag til vedtak:

Styret tar informasjonen til orientering og setter pris pd den gode progresjonen
i arbeidet.

Styret etterspar tilbakemelding fra Konfliktradet pa innspill til utkast til
tildelingsbrev, og ber direktgr falge opp med Justisdepartementet og
Konfliktradet slik at progresjonen i arbeidet sikres.

@konomirapport
Vedtak:
Styret tar gkonomirapporten til orientering

Arsregnskap

Vedtak:

Styret godkjenner drsregnskapet:

Styret ber at det falges opp med kommuner som ikke betaler, for G sikre
eierskap i hele fylket.

Arsrapport 2025 og styrets beretning

Vedtak:

Styret tar drsrapporten 2025 til orientering, og er imponert over de gode
resultatene i 2025 i hele organisasjonen. Styret vedtar styrets beretning.

Vesterveien 6, orientering
Vedtak:
Styret tar informasjonen til orientering

Vedtak, helhetlig Ignnspolitikk

Vedtak:

Styret legger til grunn at utvikling av helhetlig Ignnspolitikk og moderat
justering av Ignnsniva kan gjennomfares innenfor rammene av overenskomster
med NTL og Forskerforbundet. Tiltaket forutsetter at endringer skjer i
samarbeid med tillitsvalgte og gjiennomfares giennom lokale
Ignnsforhandlinger i tréd med tariffavtalenes bestemmelser.



Sak 16/26

Sak 17/26

Sak 18/26

Sak 19/26

Vedtak, permanent kontorplassering

Vedtak:

Styret berammer arbeidet som er gjort i arbeidet med kontorplassering.
Styret tar saken om behov for utbygging til orientering og slutter seg til
hovedretningen i prosjektet.

Styret vedtar den skisserte fremdriftsplanen som grunnlag for det videre
arbeidet. Administrasjonen gis mandat til G arbeide videre med prosjektering
og finansiering. Styret ber administrasjonen legge frem en oppdatert sak med
kostnadsoverslag og konkret finansieringsplan pé neste styremgte

Vedtak, innstilling av medlemmer til valgkomite

Vedtak: Styret innstiller pd falgende medlemmer til valgkomite til radet:
Harald Furre (leder)

Gro Brdten

Einar Bug

Morten Sjustg!

Anne Elizabeth Stie

Styret henstiller den nye valgkomitéen til d spesielt vektlegge mangfold i sitt
arbeid med rekruttering til styre og rad ved ARKIVET.

Evaluering av styret
Vedtak:
Styreleder fglger opp evalueringen med direktgr

Eventuelt
Styret ber administrasjonen sikre at sikkerhetsaspektet ivaretas ved etablering
av nytt senter.

Det kalles inn til et digitalt styremgte i april.
Styredatoer 2026:
Torsdag 11.6 kI 09-12.30

Torsdag 10.09 kl 09-12.30

Torsdag 03.12 kl 12-15.3
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